Zarzadzenie Dyrektora
Miodziezowego Domu Kultury w Rybniku
nr 1/2024

z dnia 02 stycznia 2024 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zaméwien publicznych, dla
ktérych nie stosuje si¢ przepis6w ustawy Prawo Zaméwien Publicznych
w Miodziezowym Domu Kultury w Rybniku

§1
Wprowadzam do stosowania regulaminu udzielania zaméwienn publicznych, dla
ktorych nie stosuje sig przepisow ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych w Miodziezowym
Domu Kultury w Rybniku stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia. Traci moc
regulamin wprowadzony zarzgdzeniem dyrektora nr 2/2021 z 1 wrze$nia 2021 r.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

Dyrektor







Regulamin udzielania zaméwien publicznych,
dla ktérych nie stosuje sig przepiséw ustawy Prawo zaméwierh publicznych

§1.
Regulamin udzielania zaméwieri publicznych, dla ktérych nie stosuje sie przepiséw ustawy
Prawo zamowieri publicznych, zwany w dalszej czgséci regulaminem, okregla zasady i tryb
postgpowania w przypadku udzielania zaméwien publicznych o wartoéci mniejszej niz
130 000,00 zt.
Zgodnie z obowiazujacymi przepisami dyrektor! opracowuje plan zaméwien publicznych
w oparciu o przyjety plan finansowy jednostki, a takze dokonuje jego aktualizacji.
Okreslenie wartosci pozycji w planie zaméwien publicznych, o ktérym mowa w ust. 2,
stanowi podstawg do ustalenia jednego ze sposobéw wyboru wykonawcy okreslonych
w §4i§ 5 regulaminu.
Dyrektor! przed udzieleniem zaméwienia zobowiazany jest do ustalenia potrzeby
udzielenia zaméwienia publicznego oraz okreslenia jego przedmiotu, ustalenia wartogci
szacunkowej zamoéwienia oraz irédet jego finansowania, a takie zebrania informagji
o warunkach i mozliwosciach realizacji zaméwienia.

§2.

Przy udzielaniu zaméwien publicznych na zasadach okreslonych w regulaminie nalezy
przestrzegac zasad uczciwej konkurencji, réwnego traktowania wykonawcéw, jawnosci,
przejrzystoéci i racjonalnego gospodarowania $rodkami publicznymi, a takze zachowaé
nalezyta starannos¢.

W przypadku gdy do udzielanego zaméwienia majq zastosowanie przepisy i procedury
szczegolne w zwigzku z wydatkowaniem $rodkéw pochodzacych z funduszy unijnych,
postgpowanie prowadzone jest z zastosowaniem tych wymagan.

§3.
Podstawq ustalenia wartosci szacunkowej zaméwienia jest catkowite wynagrodzenie
wykonawcy bez podatku od towaru i ustug, ustalone z nalezyta starannoscia.
Ustalenia wartodci szacunkowej zaméwienia na dostawy i ustugi dokonuje sie
uwzgledniajac kwoty ujete w planie finansowym na podstawie wczeéniej udzielanych
zamowien publicznych tego samego rodzaju, z uwzglgdnieniem prognozowanego na dany
rok sredniorocznego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem albo na
podstawie ogélnodostepnych materiatéw reklamowych wykonawcow. Ustalenie wartoci
szacunkowej zaméwienia powinno by¢ udokumentowane.
Wartos$¢ szacunkowa zamodwienia na roboty budowlane ustala sie na podstawie
zestawienia rodzaju, zakresu i ilosci robét budowlanych wraz z ich cenami rynkowymi (np.:
w formie kosztorysu inwestorskiego).

I Dyrektor lub wyznaczony przez niego pracownik merytoryczny zgodnie z wewnetrznymi uregulowaniami

jednostki.
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4. Wyboru wykonawcy dokonuje sie z zachowaniem zasady najlepszej efektywnosci.
Efektywnos¢ oznacza relacje pomiedzy wykorzystanymi zasobami i osiggnietymi efektami,
w tym jakoscia.

5. Kryterium wyboru wykonawcy stanowi cena.

§ 4.

1. Postepowanie w sprawie wyboru wykonawcy zamodwienia o wartosci szacunkowej
zamowienia nieprzekraczajgcej 25000,00 zt moze byc¢ realizowane po negocjacjach
z jednym wykonawca. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

2. Jezeli zaméwienie dotyczy dostaw lub ustug, nie jest konieczna pisemna forma
dokumentowania udzielenia zamoéwienia. Podstawg udokumentowania zamédwienia
bedzie faktura opisana merytorycznie.

3. Jezeli zaméwienie dotyczy wykonania roboty budowlanej, podstawa udokumentowania
udzielenia zamdwienia jest umowa zawarta pomiedzy zamawiajgcym a wykonawca.

§5.

1. W przypadku gdy warto$¢ szacunkowa zaméwienia jest wieksza niz 25 000,00 zt i jest
mniejsza niz 130 000,00 zt, wyboru wykonawcy dokonuje sie zamieszczajac zapytanie
ofertowe wraz z dokumentami opisujacymi przedmiot zamoéwienia w Biuletynie Informacji
Publicznej. Przeprowadzenie postepowania nalezy udokumentowad, a nastepnie
poinformowaé o wyborze najkorzystniejszej oferty réwniez w Biuletynie Informacji
Publicznej. Po wyborze wykonawcy nalezy zawrze¢ pisemna umowe.

2. Przepiséw ust. 1 nie stosuje sie¢ w przypadku:

1) zamowien, ktére mogg byc realizowane tylko przez jednego wykonawce w oparciu
o przestanki opisane w ustawie Prawo zamdwien publicznych,

2) zaméwien, ktdérych pilne udzielenie jest konieczne ze wzgledu na zagrozenie zycia,
zdrowia i mienia lub awarii, ktéra wymaga natychmiastowego usunigcia,

3) szkolen indywidualnych, w ktérych uczestniczy maksymalnie 5 pracownikéw,

4) zamoéwien zwigzanych z gromadzeniem w bibliotekach szkolnych podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, jezeli zamowienia te nie stuzg wyposaieniu
zamawiajacego w srodki trwate przeznaczone do biezgcej obstugi jego dziatalnosci?.

§6.
Projekty umoéw podlegaja zaopiniowaniu przez prawnika Centrum Ustug Wspdinych
w Rybniku.

§7.
Dyrektor! sporzadza roczne sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach, w tym
o zamowieniach wytaczonych, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz 130 000,00 zt.

§8.

W sprawach spornych lub nieuregulowanych decyzje podejmuje dyrektor.
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